
Federazione Regionale USB Campania

Sciopero generale, USB rilancia la piattaforma rivendicativa in
ANM

Napoli, 22/05/2023

USB Lavoro Privato ha indetto lo sciopero di tutto il personale del Trasporto Pubblico Locale

e indotto per l’intera giornata del 26 maggio 2023.

Rivendichiamo la centralità dei Trasporti Pubblici in Campania e del ruolo degli addetti al

settore, principali vittime delle privatizzazioni selvagge attraverso i continui ricorsi ad appalti,

subappalti e subaffidamenti che alimentano sfruttamento e precarizzazione.

I lavoratori del Trasporto Pubblico Locale e indotto fanno propria la piattaforma di

rivendicazioni salariali e di orario di lavoro promossa da USB:

• stipendi legati all’inflazione reale con 300 euro netti subito in busta paga;

• riduzione orario a 32 ore settimanali a parità di salario;

• salario minimo 10€ l’ora;

• internalizzazione delle attività e dei lavoratori in appalto.

È nello sciopero generale del 26 maggio 2023 che, in ANM, rilanciamo la piattaforma

rivendicativa di USB Lavoro Privato per chiedere ed ottenere:

1. La rotazione del personale Operatore di Esercizio, con minimo 16 anni di servizio, nella
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mansione di Capolinea, Verificatore Titoli Viaggio, Ausiliare al Traffico, etc..

2. Incentivi economici per gli O.E. nei week end, legati all’effettiva presenza al lavoro,

indennità lavoro disagiato ed indennità di reperibilità per l’utilizzo del cellulare privato

durante la prestazione lavorativa;

3. La rivalutazione per TUTTI della indennità domenicale (da 5,81 a 10 euro) e della

indennità giornaliera turnisti (da 0,52 a 3 euro), entrambe ferme all’anno 1976;

4. Indennità di CONDOTTA/BANCO AGENTI di 2 euro all’ora per Operatore di Stazione,

Autisti di Autobus, Macchinisti e Op. delle Funicolari;

5. Riconoscimento a tutto il personale, in orario di lavoro, di un permesso sosta da utilizzare

sugli stalli aziendali a raso (strisce blu) ed in struttura;

6. Riorganizzazione del settore sosta, in applicazione dei principi di massima trasparenza e

pari opportunità nella composizione dei turni e mansioni;

7. Le giuste misure di prevenzione tecniche ed organizzative tese a garantire il benessere

psicofisico dei lavoratori, il contenimento dello stress lavoro correlato e la protezione dei

lavoratori contro le aggressioni fisiche e verbali.

ADERIAMO COMPATTI ALLO SCIOPERO GENERALE DI 24 ORE DEL 26 MAGGIO 2023

Esecutivo Regionale e RSA/RLS USB Lavoro Privato Napoli
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